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VILNIAUS $V. KRISTOFORO GIMNAZIJA

VIZIJA

dinamiska, tradicijos ir modernumo dermés siekianti Svietimo jstaiga.

MISIJA

pazinti asmenj — puoseléti jo privalumus — ugdyti asmenybe — formuoti mokymosi visg
gyvenima principa.

FILOSOFIJA

veikime kartu, kad kiekvienas pranoktume save.



Gimnazijoje vykdomos programos

e Pagrindinio ugdymo programos antroji dalis
e Vidurinio ugdymo programa

Gimnazijos vadovai

Direktore dr. Irma Cergkiené;
Pavaduotoja ugdymui Ausra Kaminskiené,
L.e.p. pavaduotoja ugdymui Diana Vasilevskiené,
Pavaduotojas tikio reikalams Gintautas Stasiukevicius.

Mokytojai, darbuotojai

e 46 mokytojai, i$ jy:
12 vyresniyjy mokytojy;
20 mokytojy metodininky;
4 mokytojai ekspertai;
e Mokykloje dirba socialiné pedagogé, psichologé, specialioji pedagogé, mokinio-mokytojo
pade¢jéjas, karjeros ugdymo specialiste, skaityklos vedéja, bibliotekininke. Mokykla kuruoja
visuomenés sveikatos koordinatoré.

Klasiy komplektai ir mokiniy skaicius

e Mokiniy skai¢ius — 619 mokiniy.
e Klasiy komplekty skaicius:
[-11 kl. — 11 komplekty;
-1V KI. —12 komplekty.
I8 viso: 23 komplekty.

Gimnazijoje veikia Mokytojy taryba, Mokyklos taryba, Mokiniy taryba. Gimnazijos
savivaldos atstovai priklauso darbo grupéms, kurios rengia nuostatus, strateginj plana, metinés
veiklos plana, ugdymo planus ir kitus dokumentus. Savivaldos institucijos vadovaujasi
mokyklos nuostatais, mokyklos strateginio plano tikslais ir uzdaviniais, savo veiklos nuostatais.

Tévai supazindinami su ugdymo proceso organizavimu, egzaminy Kkaita, psichologinés
atmosferos formavimo galimybémis egzaminy sesijos metu. Pagal socialinio pedagogo veiklos
programg vyksta prevencinis darbas ir kartu su tévais bei mokytojais yra sprendziamos jvairios
iSkylanc¢ios problemos. Susitikimy metu issiaiskinamos vaiky sveikatos, elgesio, mokymosi,
bendravimo problemos.

Kiekvienais mokslo metais gruodzio mén. gimnazijoje organizuojama Tévy diena, kurios
metu tévai i§ mokytojy gauna informacijos apie savo vaiko mokymasi.

Informacija apie gimnazijos veikla, renginius pateikiama gimnazijos internetingje
svetainéje www.kristoforogimnazija.lt. Gimnazijoje naudojamas TAMO e-dienynas, kuriame
laiku fiksuojamas mokiniy lankomumas ir vertinimas, pateikiamos pamoky temos, bendras klasés
darbas ir namy darbai.

Gimnazijoje metodiné veikla yra planuojama ir organizuojama vadovaudamasis
gimnazijos tikslais ir uzdaviniais.

Metodiné taryba, dalyky metodinés grupés dalyvauja mokyklos veiklos planavimo ir
valdymo procesuose, inicijuoja mokyklos veiklos pokycius ir dalyvauja juos jgyvendinant.
Metodinéje taryboje aptariama: mokytojy kvalifikacijos kélimo perspektyvos, ilgalaikiy plany
rengimo principai, ugdymo programy integravimas, ugdymo proceso diferencijavimas ir



http://www.kristoforogimnazija.lt./

individualizavimas, mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimas. Mokytojai skatinami ir turi
galimybe kelti kvalifikacija. Kvalifikacijos kélimo prioritetai — dalykinis kompetencijy
tobulinimas, mokymai, seminarai ir renginiai, padésiantys jgyvendinti mokyklos tikslus ir
uzdavinius, nemokami seminarai, kursai ar mokymai, skirti j ty mety atestacijos programa
jtrauktiems mokytojams.

Gimnazija analizuoja pusmeciy, metiniy, kontroliniy darby, patikrinimy, bandomyjy
egzaminy, bandomyjy PUPP, brandos egzaminy, PUPP, konkursy, olimpiady, mokyklos veiklos
kokybés jsivertinimo rezultatus. Taip pat yra analizuojami pagalbos specialisty tyrimy duomenys.
Analizuodama $iuos duomenis mokykla sudaro veiklos plang, ugdymo plang, tobulina mokiniy
mokymosi kokybe.

PRIORITETAI 2024 m.

Prevencija yra geriausia investicija, kokig gali padaryti Salis, ir tai daryti reikia dabar
(J. D. Hawkins, 2015)

Stiprinti mokyklos bendruomenés tarpusavio komunikacijg ir bendradarbiavima.
Mazinti mokiniy praleisty pamoky skaiciy.

Stiprinti mokiniy mokymosi motyvacija.

Didinti mokiniy akademinio pazangumo lygi.

Stiprinti pagalba specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniams.

Skatinti mokinius dalyvauti jvairiose socialinése veiklose.

ogakrwdE

2024 METU VEIKLOS TIKSLAS IR UZDAVINIAI

TIKSLAS
Uztikrinti ugdymo kokybe, didinant kiekvieno mokinio jsitraukima ir atsakomybe.

UZDAVINIAI

Telkti gimnazijos bendruomene atnaujinto ugdymo turinio (UTA) jgyvendinimui.

Plétoti vertinimo ir jsivertinimo kultiirg gimnazijoje.

Teikti tikslingg mokymosi pagalbg mokiniams, turintiems skirtingy ugdymo(si) poreikiy.

Kurti sveika ir psichologiskai saugig ugdymo(si) aplinka, atsizvelgiant i kiekvieno mokinio

interesus ir gerove, skatinti ugdytiniy asmenybes raida socialinés geroveés bei tarpasmeniniy

santykiy srityje.

5. Formuoti klasés bendruomene, kuri sugebéty atstovauti savo interesams, kurioje kiekvienas
narys galéty realizuoti savo tikslus ir siekius, ugdyti kiirybingus, sumanius mokinius,
gebancius jgytas teorines Zinias taikyti praktikoje, skatinti mokiniy tarpusavio bendravima ir
bendradarbiavima, pasitikéjimg savo bendraklasiais.

el N =



2024 METU VEIKLOS UZDAVINIAI IR PRIEMONES

Eil. Nr. | Priemonés ‘ Data |

Atsakingi vykdytojai

UZdavinys 1. Telkti gimnazijos bendruomene atnaujinto ugdymo turinio (UTA) jgyvendinimui.
Ne maziau kaip 90 % pedagogy tobulins jvairias dalykines kompetencijas, reikalingas UTA jgyvendinti.
Atnaujinti ugdymo aplinkas ir priemones, kurios bus naudojamos 95-100 % ugdymui inovatyviais metodais.

1.1. Stiprinti mokytojy pasirengimg ir kompetencijas planuojant, | 2024 m. sausis — birzelis Metodiniy grupiy pirmininkai,
jgyvendinant atnaujintg ugdymo turinj ir vykdant stebésenos pavaduotojai ugdymui, mokytojai
procesus.

1.2. Teikti metoding pagalbg ir organizuoti kvalifikacijos | Visus metus Pavaduotojai ugdymui pagal kuruojama
tobulinimg. sritj, Metodin¢ taryba

1.3. | Uztikrinti pasirengimo UTA komunikacija, tinklaveika. Visus metus Direktor¢, UTA jgyvendinimo komanda

1.4. | Atnaujinti ugdymo aplinkas ir priemones. 2024 m. birzelis — gruodis Metodiniy grupiy pirmininkai,

pavaduotojai ugdymui ir tikiui

UZdavinys 2. Plétoti vertinimo ir jsivertinimo kultiira gimnazijoje.
Didés dalies mokiniy motyvacija, bus tenkinamas savarankiskos mokiniy veiklos poreikis, tobulés bendrosios kompetencijos.
Mokiniai tikslingai taikys tyrimais pagrista mokyma, jgis tyrin¢jimo kompetencija.
90 proc. specialiyjy poreikiy mokiniy pasieks patenkinamg BU programy lygi.

Visi mokytojai fiksuos kiekvieno mokinio individualig pazangg ir parengs mokymasi motyvuojancias ir paZangg skatinancias priemones.
Gerés ugdymosi rezultatai, mokymosi pazanga.

2.1.

Inicijuoti diagnostiniy kontroliniy darby, bandomyjy VBE ir
PUPP organizavimg.

2024 m. vasaris — balandis

Direktoré, pavaduotojai ugdymui

2.2.

Inicijuoti gimnazijos mokiniy mokymosi pasiekimy

vertinimo tvarkos atnaujinima.

2024 m. birzelis

Direktoré

2.3.

Stebéti mokiniy pasiekimus ir paZzanga, juos analizuoti ir
priimti sprendimus dél pagalbos mokytojams ir mokiniams
teikimo.

Visus metus

Direktoré, pavaduotojai ugdymui

2.4.

Vertinti mokiniy pasiekimus pagal BUP apraSyta pasiekimy
lygi, naudojant apibendrinamgjj ir tarpinj vertinima
(vertinimas paZymiais) bei teikti nuolatin} griZztamajj rysj
mokiniams ir jy tévams, siekiant uZztikrinti nuoseklig
mokinio paZzanga (formuojamasis vertinimas).

Visus metus

Mokytojai




2.5.

Organizuoti seminarg mokytojams apie mokiniy vertinimg
pagal atnaujintas bendrasias programas.

2024 m. rugséjis — gruodis

Direktoré, pavaduotoja ugdymui pagal
kuruojama sriti.

UZdavinys 3. Teikti tikslingg mokymosi pagalba mokiniams, turintiems skirtingy ugdymo(si) poreikiy.

Gimnazijoje bus organizuojamos visy mokomyjy dalyky dalykinés olimpiados.

Gimnazijos mokiniai dalyvaus kitose Vilniaus ir kity miesty organizuojamuose renginiuose.
Pagal poreikj bus sudaryti ir jgyvenami individuallis Svietimo pagalbos teikimo planai mokymosi sunkumy patiriantiems mokiniams.
Svietimo pagalba bus suteikta visiems mokymosi sunkumy patiriantiems mokiniams.
Pagalbos specialistai teiks rekomendacijas mokytojams dél bendryjy ugdymo programy pritaikymo ir jgyvendinimo, organizuos mokytojams,
dirbantiems su SUP mokiniais, savitarpio pagalbos grupiy susitikimus.
Gimnazijoje pagal numatytg tvarkarastj vyks mokomyjy dalyky konsultacijos mokiniams, kurie patiria ugdymosi sunkumy.
Bus organizuojami 2 kartus per mokslo metus trisaliai susitikimai dél mokinio pazangos stebéjimo.

3.1. Skatinant gabiy mokiniy ugdyma teikti ugdymo(si) isstkius | Visus metus Mokytojai,  pavaduotojai  ugdymui,
pamoky metu; organizuoti visy mokomyjy dalyky metodiniy grupiy pirmininkai
olimpiadas gimnazijoje; dalyvauti Vilniaus miesto
olimpiadose, konkursuose, varZybose; dalyvauti kity miesty
mokykly organizuojamuose konkursuose, kituose
renginiuose, atskleidziant gabiy mokiniy potencialg.

3.2. | Ugdymo netradicinése erdvése inicijavimas ir skatinimas, | Visus metus Direktoré,  pavaduotojai  ugdymui,
dalyvavimas programoje ,,Vilnius yra mokykla®. metodiniy grupiy pirmininkai

3.3. | Specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniams | 2024 m. rugséjis, ir visus metus | VGK pirmininkas, pagalbos mokiniui
bendradarbiaujant su mokinio tévais, parengti individualius | pagal poreikj specialistai
ugdymo(si) ir pagalbos teikimo planus; teikti
rekomendacijas mokytojams dél bendryjy ugdymo
programy pritaikymo ir jgyvendinimo.

3.4. Organizuoti mokomyjy dalyky konsultacijas pagal | Visus metus Pavaduotoja ugdymui pagal kuruojama
patvirtinta tvarkara$tj ir mokiniy savitarpio pagalbos sritj, pagalbos specialistai, mokytojai
konsultacijas mokiniams, turintiems ugdymo(si) sunkumy.

3.5. Organizuoti triSalius (mokytojai, pagalbos mokiniui | Visus metus Pavaduotoja ugdymui pagal kuruojama

specialistai, mokinys ir mokinio tévai / globéjai, riipintojai)
paZangos stebésenos susitikimus (po signaliniy pusmeciy, po
I pusmecio) mokiniams, turintiems SUP ar mokymosi
sunkumuy.

srit], pagalbos specialistai




3.5.

Inicijuoti veiklas, stiprinan¢ias mokytojy ir pagalbos
mokiniui specialisty bendradarbiavima.

Visus metus

Direktorée, VGK pirmininké, pagalbos
specialistai

UZdavinys 4. Kurti sveikg ir psichologiSkai saugia ugdymo(si) aplinka, atsizZvelgiant j kiekvieno mokinio interesus ir gerove, skatinti ugdytiniy
asmenybés raidg socialinés gerovés bei tarpasmeniniy santykiy srityje.
Karta per pusmet] surengtuose pedagogy emocinio intelekto stiprinimo uzsiémimuose dalyvaus ne maziau kaip 85-90 proc. mokytojy ir Svietimo

pagalbos mokiniui specialisty, o bendruomenés sutelktumo renginiuose ne maziau nei 95 proc. pedagogy.

Prevencinés programos ir jy igyvendinimas padés sumazinti zalingy jprociy plitimg gimnazijoje.
90 proc. pedagoginio personalo dalyvaus gimnazijoje vyksian¢iuose profesiniuose mokymuose 2 kartus per metus.

25 proc. pedagogy dalyvaus profesiniuose mokymuose, vyksianciuose ne gimnazijoje du kartus per metus.

2 kartus per pusmetj integruoto ugdymo dienomis pasikviecia bent 2 kolegas | pamokas, po kiekvienos stebétos pamokos vyksta kolegy refleksija,
vyksta efektyviy mokymo metodiky sklaida.
Ne maziau kaip 20 % mokytojy vykdys gerosios patirties sklaida.

4.1. | Organizuoti socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymo | Visus metus Klasiy vadovai, VGK nariai
uzsiémimus mokiniams bei veiklas, uztikrinancias klasés
bendruomenés nariy emocing gerove ir tolerantiskus
tarpusavio santykius (inauguracija, edukacinés klasiy
iSvykos ir kt.)

4.2 Sveikos gyvensenos veikly bei Zalingy jprociy, paty¢iy ir | Visus metus VKG nariai, klasiy vadovai
smurto prevencijos bei intervencijos, lytinio Svietimo veikly
organizavimas:

4.2.1 | parengti sveikos gyvensenos veikly bei zalingy iprociy, | 2024 m. rugséjo — gruodzio mén. | Pavaduotoja ugdymui pagal kuruojama
patyCiy ir smurto prevencijos bei intervencijos, lytinio sritj, pagalbos specialistai
Svietimo veikly programg ir organizuoti veiklas;

4.2.2 | organizuoti mokiniy fizinio aktyvumo skatinimo veiklas | Visus metus. Pavaduotoja ugdymui pagal kuruojama
pamoky ir popamokiniu metu; srit], fizinio ugdymo mokytojai

4.2.3 | organizuoti mokiniy sveikos gyvensenos jgiidziy bei zalingy | Visus metus Pavaduotoja ugdymui pagal kuruojama
Iprociy paplitimo tyrima. srit], pagalbos specialistai

4.3 Organizuoti uzsiémimus, skirtus pedagogy emociniam | Visus metus Direktoré, pavaduotoja ugdymui pagal
intelektui stiprinti bei emocinei sveikatai gerinti. kuruojama sritj

4.4 Uztikrinti psichologiskai saugig darbo aplinka, jgyvendinant | Visus metus Direktore, pavaduotojos ugdymui
mobingo, smurto ir priekabiavimo prevencijos priemones.

4.5 Organizuoti  pedagogy  bendruomenés  sutelktumo | Birzelio, spalio, gruodzio mén. Direktore, pavaduotojos ugdymui

edukacinius renginius: Edukaciné iSvyka mokslo mety




pabaigoje, Mokytojo dienos edukaciné iSvyka, kalédinis
renginys ir kt.

4.6. Vykdoma Vilniaus miesto bendrojo ugdymo jstaigy | 2024 m. gruodzio mén. Direktoré, pavaduoja ugdymui pagal
mokiniy, personalo ir mokiniy patiréiy ir savijautos kuruojamg sritj
stebésena.
4.7. | Pedagoginio personalo profesinis tobulinimasis
4.7.1 | Kvalifikacijos kélimo poreikiy apklausa, mokymai. Visus metus Pavaduoja ugdymui pagal kuruojama
sritj, mokytojai, pagalbos specialistai
4.7.2 | ,Kolega — Kolegai“ renginiai. Visus metus Metodinés grupés
4.8. | Bendradarbiavimas su kitomis institucijomis mokytojy | Visus metus Direktoré, metodinés grupés

kompetencijoms kelti.

UZdavinys 5. Formuoti klasés bendruomeng, kuri sugebéty atstovauti savo interesams, kurioje kiekvienas narys galéty realizuoti savo tikslus
ir siekius, ugdyti kiirybingus, sumanius mokinius, gebanc¢ius jgytas teorines Zinias taikyti praktikoje, skatinti mokiniy tarpusavio bendravimg
ir bendradarbiavima, pasitikéjimg savo bendraklasiais.
Gimnazijos bendruomené¢ aktyviai dalyvaus skatinant mokiniy bendravimg ir bendradarbiavima.
Mokiniy tévai stebés mokiniy individualig pazangg ir asmening Gigt].
Kiekviena klasé dalyvaus bent viename ,,Kultiiros paso* renginyje per pusmet;.

Kiekvienas mokinys aktyviai dalyvaus bent dviejuose per pusmetj Gimnazijos organizuotuose renginiuose.
Siekti didinti mokiniy ir mokytojy jsitraukimg j neformalias veiklas, kurti gimnazijos identitetg ir gimnazijos Zinomumg.

5.1. Mokiniy iniciatyvy, kiirybiSkumo ir lyderystés skatinimas:
5.1.1 | testi gimnazijos mokiniy ir gimnazijos alumny projekta; 2024 m. | ketvirtis Direktore, etikos mokytojas, mokiniy
taryba

5.1.2 | skatinti ir jgyvendinti ne maziau kaip 4 mokiniy | Visus metus Pavaduotoja ugdymui pagal kuruojama
kiirybiSkumo ir lyderystés ugdymo iniciatyvas; srit]

5.1.3 | suburti mokinius dalyvauti pilietines iniciatyvas ir lyderyste | Visus metus Pavaduotoja ugdymui pagal kuruojama
skatinan¢iy  Salies ir miesto mokiniy savivaldy, srit]
nevyriausybiniy organizacijy veiklose.

5.1.4 | organizuoti knygy ar/ir debaty klubus jtraukiant gimnazijos | Visus metus Direktoré, Mokiniy taryba
bendruomenés narius;

5.1.5 | inicijuoti mokytojy ir mokiniy meny ir technologijy | Visus metus. Pavaduotoja ugdymui pagal kuruojama
kiirybiniy darby konkursus-parodas Vilniaus mieste. sriti, meny ir technologijy mokytojai

5.2 Renginiy, skirty svarbioms Lietuvos datoms ir zZymiems

Zmonéms paminéti, organizavimas:




5.2.1

organizuoti pilietiSkumo pamokas — susitikimus su Zymiais
miesto, Salies mokslo, meno zmonémis; dalyvauti Sausio 13-
osios, Vasario 16-0sios, Kovo 11-osios mingjimo
renginiuose Vilniaus mieste;

Vasario — kovo mén.

Pavaduotoja ugdymui pagal kuruojamg
srit]

5.2.2 | dalyvauti Tarptautinés komisijos ir sovietiniy okupaciniy | Visus metus Istorijos mokytojai
tremimy nusikaltimams Lietuvoje jvertinti
organizuojamuose Salies renginiuose;
53 Organizuoti tradicinius gimnazijos renginius (Mokslo ir | Visus metus Pavaduotoja ugdymui pagal kuruojama
ziniy Sventé, Kalédinio puosSimo diena, Paskutinio srit]
skambucio Svent¢ ir kt.
5.4 Renginiy, ugdanciy mokiniy kultiring, kirybiskumo ir
pilietiSkumo kompetencijas organizavimas:
5.4.1 | organizuoti dainuojamosios poezijos konkursa; Balandzio mén. Direktor¢, lietuviy kalbos ir literatiiros
mokytojai, muzikos mokytoja
5.4.2 | organizuoti jaungsias bendroves eXpo gimnazijoje. Visus metus, gruodis Ekonomikos ir technologijy mokytojai

Veiklos detalizuojamos:

Gimnazijos ménesio veiklos planai
VGK veiklos planas

Klasiy vadovy veiklos planai
Karjeros ugdymo veiklos planas




